СОВЕТ

КАНАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ИВАНТЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Шестнадцатое  заседание пятого созыва
РЕШЕНИЕ №13
От   20 мая  2019 года                                                                с. Канаевка

 О внесении изменений и дополнений в решение 
 Совета Канаевского муниципального образования
 от 30.08.2017 г. №20 «Об утверждении Положения о
 муниципальной службе в Канаевском муниципальном 
 образовании» 
В соответствии Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом №559-ФЗ от 27.12.2018 «О внесении изменений в статью 7 Федерального закона «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и статью 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 2 августа 2007 года №157-ЗСО «О некоторых вопросах муниципальной службы в Саратовской области» (в редакции от 28.11.2017г.№99-ЗСО «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Саратовской области) и на основании Устава Канаевского муниципального образования, Совет Канаевского муниципального образования РЕШИЛ:
1. Внести в приложение №1 к решению Совета Канаевского муниципального образования от 30.08,2017 г. №20 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Канаевском муниципальном образовании» следующие изменения:
1.1. Часть 3. «Основы правового статуса муниципального служащего» дополнить пунктом 3.4. следующего содержания:

«3.4. Гражданин не может быть назначен на должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования, а муниципальный служащий не может замещать должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем представительного органа муниципального образования, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории соответствующего муниципального образования». 
1.2. Пункт 3.4. части 3 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«3.4. Типовыми квалификационными требованиями, предъявляемыми к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для граждан, претендующих на должности муниципальной службы, являются:
1) для высших должностей муниципальной службы - наличие не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) для главных должностей муниципальной службы - наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) для ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.»; 

1.3. Дополнить пунктом 3.5. следующего содержания:

«3.5. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.»;

1.4. Пункт 3.5. считать пунктом 3.6.

2. Настоящее решение разместить на официальном сайте администрации Ивантеевского муниципального района в разделе «Канаевское муниципальное образование» в сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением решения оставляю за собой.
4. Настоящее решение вступает  в силу с момента его опубликования (обнародования).
Глава Канаевского
муниципального  образования                            
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